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QUE ES LA CONTRALORIA SOCIAL, CUALES SON SUS
OBJETIVOS Y BENEFI CIOS

La Contraloria Social (CS) de acuerdo a la Ley General de Desarrollo Social, es:

“el mecanismo con el que cuentan los profesores beneficiarios de los programas Federales como
lo es (PRODEP), los cuales de manera organizada verifican el cumplimiento de las metas y la
correcta aplicacidon de los recursos publicos asignados a los programas de desarrollo social”. Los
Lineamientos de promocidén y operacién de la CS, mandata que se deberan vigilar los recursos del
PRODEP, por lo que la universidad promueve una amplia participacion entre sus beneficiarios a
través de la conformacién de los Comités de Contraloria Social.




QUE ES LA CONTRALORIA SOCIAL, CUALES SON SUS
OBJETIVOS Y BENEFI CIOS




Que es el comite de
contraloria social...

Es una forma de organizacion social constituida por los beneficiarios, en
este caso solamente son los beneficiarios de (PRODEP). El Comité de
Contraloria Social, se conformara por los beneficiarios del PRODEP
pertenecientes a la UTBB, el cual te permitira realizar acciones de
control, vigilancia y evaluacion sobre el cumplimiento de metas del
programa, asi como la correcta aplicacion de los recursos asignados a
éste.

Mediante el Comité de Contraloria Social se puede: Solicitar que se
proporcione informacion completa, oportuna, confiable y accesible
respecto al programa, acciones y servicios, sus objetivos, normas y
procedimientos de operacion.




Beneficiarios del programa




ACUERDO numero 40/12/22
por el que se emiten las Reglas
de Operacion del Programa
para el Desarrollo Profesional
Docente para el ejercicio fiscal
2023.

~

-

Reglas de Operacion del
Programa para el Desarrollo
Profesional Docente para el

ejercicio fiscal 2023.

~

Documentos Normativos

-

-

Lineamientos Para La
Promocion Y Operacion De La
Contraloria Social En Los
Programas Federales De
Desarrollo Social




. B
RESPONSABLE DE CONTRALORIA SOCIAL
ENLA UTBB

REPRESENTANTE DE CONTRALORIA SOCIAL (PRODEP) DE LA UTBB
MTRO. JUAN RICARDO HOPKINS GONZALEZ
DIRECTOR JURIDICO
CORREOQO: JURIDICO@UTBB.EDU.MX
TELEFONO: 322-226-8600 EXT: 1104

REPRESENTANTE DE CONTRALORIA SOCIAL (PRODEP) DE LA DGUTyP

Sonia Tapia Garcia
Subdirectora de Evaluacion y Enlace de Contraloria Social
TELEFONO: 553601 16 10

CORREO ELECTRONICO: stapia@nube.sep.gob.mx Y quejas_denuncias@nube.sep.gob.mx




Presentacion del programa institucional

de trabajo de contraloria social
(PITCS)
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) 2023 > UG IAL
ES247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
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Nombre y firma de la persona Responsable de la Contraloria Social
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21 aqosto de 2023
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4) COMITES QUE ASISTIEROM:

brp - Anexo 2 - -:___'“I' CONTRALORIA
' MINUTA DE REUNIOM DE CONTRALORIA 50CIAL 2023 =
5247 - FRDGRAMA PARA EL DESARROLLD Mombre de (los) Comité(s): Clawe del registro [Se genera cuando se
PROFESTOHAL DOCENTE (FRODEF) 2023 {Incluir el nombre del Comité) registra en el sistema)
DATOS DE LA REUNION
Mombre de la Institucion gue
ejecuta el programa: 5] TEMAS TRATADOS EN LA REUNION
Mombre del Programa:
Reunion {presencial o virtual): Temas Tratados Describir
Tipo: Apoyo, obra o servicio:
Ejercicio Fiscal del Recurso: 2023
Estada: Fecha:
Nombre Municipio: Clave Municipio
Mombre Localidad: Clave Localidad &) ACUERDOS
Motivo de la reunidn: Descripcion del Acuerdo Responsable del Acuerdo Fecha Compromisa
1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON:
Mombre del Funcionario Cargo Firma
Mombre y firma del Servidor Publico gque emite la minuta
Mota: En caso de mas asisbentes insertar mas renglones.
2) BEMEFICIARIOS QUE ASISTIEROM - —
C del 5 dor Publico:
Nombre del Beneficiario Tipo de Firma aan e e
e Telefono:
Correo
Nota: En caso de mas asistentes insertar mas renglanes. Mota: Este documento, debe ser registrado en PDF y capturado por el Responsable Institucional en el sistema
e ——— Informatico de Contraloria Sodial [SICS).
ipo de asistente:
Beneficiario | 1 | Integrante del comite | 2
3) OTROS ASISTEMTES:
Mombre Otro asistente (Especifigue) Firma

Mota: En caso de mas asisbentes insertar mas renglones.




T = 1 Elm nEL MI“TE ‘?..

DE COMTRALORIA SOCIAL 2023

SI47 — FROGRAMR FRPA EL CESAFROLLD
FROFESIDHAL DOCENTE (FRODEF] 2003

Mombre de |3 Institucion Educativa:

Ejercicio fiscal de Contralona Social: Ejercicio fiscal del programa: | 2023

ATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:

Hambre del Comité de Contrakara Facha Constitwcidn

Sacial Camiteé: s registra en o sistema):

Clae del regitro (5 genera cuando

Ciormicilio dande o ponstituye @l Comitd (Calle, Mamero, Col., CF Bunicipio, Cstadal:

3. INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Mambre | Cango | CURP | Edad | Sexa | Teléfano Corresa
campleto b H)

Domicilio particular Firma

alectrania | [(Calle, Mamera, Col., CF,

Lacalidad, Murnicipgia,
Estadn)

sotar dd|wrtar lista de los Etegrantes del Comibé y de los asistentes a la Constiucidn del Comibé, fommato 2.

mombre y firma del Servidor Publico que emite [a constancia del registro

Cargo del Servidor Publico:

1. DATOS DEL APOYD DEL PROGRARA:
| [l pragrama es [margue can wna K | A payo: | | iDhrac | |

Talefono:

Comen

| Objetiea General:

Domicila  {Calle, Momers, Col, CP,| Monta de |z abra o apaya: Duracitn de obra o apayo

Lacalicad, Mumicipio v Estada) Ol Al

2. FUMCIOMES ¥ COMPROBMISOS DEL COBMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

*Funcionsas fver funciomnes an ecte farmata)
Wigilar que:

Deseribic las dermds funciones gue conddens mecesarias:

¥ Compromises (ver compromises en este formato|:

Deseribir las demds compromens que cansidera necesaniosg:

Mecanismos @ instrumentos que utilizard para el ajerdacio de sus actindades [Describa los mecanismos e
instrumentas que utilizard para @l gjercicin de sus actividades):

Dscumentas ques acrisdite b calidsd de Beneficiario Dewcriba s documentascian gue soradite o calidad
il B naficiario]:

*Fanc

iamas featnadod]

S P andd inloe e On du b, el § ossriuns s e I aparididn del Podir ama.

Les i Bane lEasiodfas cumplan &n B8 regquisilon para ne s e rd clEr

S cumsl @ con los penodé die e it di 3 anboaga di ok aee wio darados

El prograsa & i Ul e oo Nosd ool liesd, declorilas, S uird U &fres dstinted dl chjeto del pregasa.

El prégrasa & wia aplicads ifctands 16 sl ded snboe mu e v embrad.,

El sjiercicks du ka returietn pobicos pird ok dpopos 300 S i sid opdriung IrindparmS § 05 apigo 4 o astiblcds sn L
rag lis de S rac .

Eniita dota=am acdn so=probalora die emrocio de los recar s pa@icos v de i estraga de apopos ¢0e v e,

Lag autondidied com patantas San alancidn & las qoejas o denoncies relacosidad cos @ pregaa=a.

L empromisg.

Temar fa capicitacidn para raalizar lid setrepdades S0 05 ger pacte dal BOS de o (B3

Cobstar @l RCS de L E & inlam adidn publcs celatitnadi £55 li Sfsaradbss did Pragrami,

El BLS an la Inslassa Eduber i dibe rd reabdas raunone con lod bessaficia res S B orog ramis ledaralis, ©65 L partiEpasdn da
bemt intaprantas de ke Comitkd, a fin de promersir gue resligen actindaded So centralona s=a, avl como dee gof aeprses s
reica s paddis, epinenis, goajas, danosia ¢ peteanis ralaciossd s cos b pregra=as fade aa

Riggiirar an &l isfer rmads) ol | lod) redaradali] de lis soidadin die convalena sl realaedas, asl como dir saga mEanis, 5 6
Clciad, o [od =006 ek,

SlipirvisEr quii sl adligon o3 reclamanbe ad res sson @ 1000 ik 8 Rl Sdi i 80 1B que W BUbsr pS foSpr G an al a5 da
it i il Corinan ko die adesad y Bava filas =0 bk

Ewcribs por el gue gl Comild de Cenkralona Sodal Solciba su Regsbro anke o Pregrame

Leés il Gribds deal £ it e amasad Sk ra ol unled di e @ cabss s esdEnik i conbalera sotial dusaste la wgencls dal ajacd o

2012,

£ v s £udl alPiEErermiog B8 nalrumanbEs proporcionados par el Pragrama, oo 0 gos sSliciamos & repisirs eficlil Sl omilh 4n

al Sslama Ster mitds S Cenbraliora Sodal (SICS) die L Sedretasis du la Fondidn PoE ics v dsu=imos & presnbs Setumesto camo kb iln

e para iobolar & regilra

Avinp de privackdad:

Mo se emibe menclonar gue el prseate ormats puede inclur infermeddn oensideretda cemo confdencial, an Birminom g b dhpu et

gar K

articuls 118 de |a Loy deniral de Traspirenda § Acorso a la infermacidn Pablca, por lo guin la mama nd dabae s d o ljeda,

sal b s @ dw pioms praviskas an la norma jurdica aplicab b, die bal mranen, gue el wao o difusién de dicha informadon gueds bajo b
mas wulrickas responiabiided de guimes conescan ¢ den seguimiemto al prisenks.
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Anexo
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ACTA DE SUSTITUCION DE INTEGRANTE (S} DEL [
COMITE DE LA COMTRALOREZA SOCIAL 2023 .

A

5247 - PROGEAMA PAREA EL DESARROLLO
FEOFESIOHAL DOCEHWTE (FRODEP) 2023

COMTRALDRLA

Nombre de la Institucion Educativa:

Ejercicio fiscal de Contraloria Social:

Ejercicio fiscal del programa:

DATOS GEMERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Mombre del Comité de Contraloria Social

Mumero de registro

Fecha de

registro

Fecha de sustitucion:

1) DATOS DEL APOYO DEL PROGRAMA

Apoyo:

Direccion:

Objetivo General:

Localidad:

hunicipio:

Estado:

hMonto de |z obra o apoyo:

apoyo:

Duracion de obra o

2] INTEGRAMTES DEL COMITE DE CONTRALORIA S0OCIAL A SUSTITUIR

Nombrs SEND
Completo Cargo | CURP | Edad | (M/H)

Telefono
(incluir
lada)

COImen
electronico

Domicilio particular
icalle, Mumera, Col., CF,
Localidad, Municipia,
Estado]

Firma

3) INTEGRAMTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL NUEVO (CON CAMEBIDS)

Nombre sexo | Telefono
completo Cargo | CURP | Edad | [M/H) | (incluir
lada]

Correo
glectronico | (Calle, Mumerao, Col., CF,

Domicilio particular Firma

Localidad, Municipia,
Estado)

+

MOTIVOS DE SUSTITUCION:

huerte del integrante

Acuerdo de la mayoriz de los beneficiarios
del programa (se anexa listado)

Separacion voluntaria, mediante escrito
libre = los miembros del Comite (se anexs

el escrito)

Pardida del caracter de bensficiario del
programa

Acuerdo del Comite por mayoria de votos
(52 anexa listado)

Otra. Especifique

Mombre y firma del Servidor Publico gque emite |a constancia del registro

Cargo del Servidor Publico:

Telefono:

Correo

Mota: Se debera anexar esta acta de sustitucion al registro original del Comité de Contraloria Social y

subirla al 51C5.,

&ylso de privackdad

Yo se omite mendonar guee el presenite formato peede incluir infarmacién consicerada como conficencial, en térmirdas de lo dspeesto por
el articulo 116 de la Ley General de Trasparenca y Acceso a la Informackan Peblica, por ko gue la mizma ne debe ser divulgada, salea las
excEpcianes prewistas enla rorma juridica aplicable, ce tal marera, que el uza o difusign de dicka infarmacién queda bajo la mbs estricka
rezponsabibdad oo quibsnis condacan y den seguimiento al presentbe.




Anexo 5 o\
b’ P SOLICITUD DE INFORMACION DE »y | CONTRALORIA
- CONTRALORIA SOCIAL 2023 1

5247 — FROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (FRODEP) 2023

DATOS GENERALES

Mombre de |la Institucion:

Ejercicio Fiscal de C5: Ejercicio Fiscal del Programa:

Direccion:

Estado:

Municipio:

Localidad:

Mombre del Programa:

51 USTED ES INTEGRANTE DEL COMITE DE COMTRALORIA SOCIAL, ESCRIBA LOS SIGUIENTES DATOS:
Mombre del Comité de Contraloria Mumerao de registro (SIC5) Fecha de registro
Social

DATOS GENERALES DEL AREA A LA QUE SOLICITA LA INFORMACION

ESCRIBA LA PREGUNTA O LOS PUNTOS DE INFORMACION QUE SOLICITA SOBRE EL PROGRAMA:

CONSERVE UMNA COPIA DE ESTA SOLCITUD DE INFORMACION Y ENTREGUE LA ORIGINAL AL

RESPONSABLE DE CONTRALORIA SOCIAL DEL PROGRAMA Y SOLICITE QUE LE FIRME Y PONGA LA FECHA
EN QUE 5E LO RECIBE EN 5U COPIA. DE 5ER POSIBLE SOLICITE QUE LE PONGAN UN SELLO.

VERIFIQUE QUE LE ESCRIBAN UNA FECHA PROBABLE PARA QUE LE PROPORCIONEN LA INFORMACION
SOLICITADA.

Nombre y firma del gque solicita la Nombre y Firma del {la) Responsable de o
informacion Instancia Ejecutora que recibe la solicitud de

informacion
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INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

5247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Obra, apoyo o servicio vigilado:

Del ------- ------- : ------- ------- Fecha de llenado del Informe: pia MES ANO
Periodo que comprende | DiA Twes T Tae T Clave de Ia Entidad Federativa:
el Informe- Al ------- Clave del Municipio o Alcaidia=
------ f:i'l?ﬂu"m‘ MES AHD Clave de la Localidad:

Instrucciones: En cada pregunta marque con una "X" la opcion u opciones que correspondan a su opinion.

1.- La informacién que recibié respecto al Programa por el responsable del mismo esta relacionada con:

MO Si o] Si

1.1 0 1 |La Contraloria Social 15 0 1 |Los datos de contacio de los responsables del Programa

12 0 1 |Las caracteristicas y montos del beneficio otorgado 1.6 0 1 |Los derechos y/u obligaciones de las personas beneficiarias




b[P Anexo 7

] oAy |
CEDULA DE QUEJAS Y DENUNCIAS 2023 -3.-'"* CONTRALORIA
TSNS T 8247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL %)

DOCENTE (PRODEP) 2023 |

1) Nombre de la Institucion Educativa:

2) Fecha de Interposicion

3) Programa

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROMOVENTE

4) Andnimo

5) Nombre

6) Apellido Paterno

7) Apellido Materno

8) Sexo H
W

9) Edad

10) Escolaridad
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Anexo 8

INFORME DE QUEJAS Y DENUNCIAS
5247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL

DOCENTE (PRODEP) 2023

Dependencia:

Secretaria de Educacion Publica

Nombre de la Instancia
Normativa:

Direccion

zeneral

Universidades

Tecnoloégicas y Politécnicas

Ejercicio Fiscal:

2023

Mombre de la Instancia
Ejecutora:

Responsable del llenado:

Trimestre a reportar:;

No.

Entidad federativa

Localidad

Fecha de

Medio a través del
cual se presentd la

Dependencia

rece imn ‘ involucrada

Numero de folio

Sintesis (|
manisfes




FECHMAS Y ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO

Septiembre Octubre

5 L oM o x g v s 5oL M x g v s O Prop-uesta de calen.dario de
reuniones del Comité de

27 28 29 30 31 1 2 1 2 3 4 5] 6 7 Contraloria Social.

3 4 9 6 7 8 9 8 g 10 11 12 13 14

10 11 12 13 14 15 16 15 16 17 18 19 20 21

17 18 19 20 21 22 23 22 23 24 25 26 27 28

24 25 26 27 28 20 30 29 30 3N 1 2 3 4

1 2 3 4 5] 6 7 9 6 7 8 9 10 11

Noviembre Diciembre

D L M X J \' S D L M X J \' S

29 30 31 1 2 3 4 20 27 28 29 30 1 2

D 6 7 8 9 10 11 3 4 2 @ 7 8 9

12 13 14 15 16 @R 18 10 11 12 13 14 15 16

19 20 21 22 @@ 25 17 18 19 20 21 22 23
26 27 28 30 1 2 24 25 26 27 28 29 30
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ACTIVIDADES DE LAS
REUNIONES

NUMERO DE REUNIONES A REALIZAR.

1. Constitucion del Comité de Contraloria social.

. Capacitacion a los integrantes del CCS.

3. Supervisar la distribucion y cierre del presupuesto asignado. Supervisar la distribucion y cierre
de los Materiales de capacitacion. Supervisar la distribucion y cierre de los Materiales de
Difusion.

4. Verificar que se hayan realizado todas las actividades programadas en el PITCS al cierre del afo
e Informe Final de Contraloria Social.

5. Elaborar Reporte Final de quejas y denuncias analizar los resultados y elaborar un reporte final
de contraloria social y acciones de mejora para el siguiente ejercicio fiscal.

N




Actividades a realizar

Las actividades que el comité puede desarrollar son:
e Solicitar la informacion publica relacionada con la operacion de este;

* Vigilar que:
A. Se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna sobre la operacién del programa
B. El ejercicio de los recursos publicos para los apoyos sea oportuno, transparente y con apego a lo establecido en las Reglas de
Operacion del Programay, en su caso, en la normatividad aplicable.
C. Los beneficiarios del programa cumplan con los requisitos de acuerdo con la normatividad aplicable.
D. Se cumpla con los periodos de ejecucion de los apoyos.
E. Exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de los apoyos.
F. El programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al objeto del programa federal.
G. El programa federal se ejecute en un marco de igualdad entre mujeres y hombres.
H. Las autoridades competentes den atencion a las quejas y denuncias relacionadas con el programa federal.

* Registrar en los Informes de Comité de Contraloria Social los resultados de las actividades de Contraloria Social realizadas, asi como dar
seguimiento, en su caso, a los mismos;

* Recibiry presentar las quejas y denuncias sobre la aplicacion y ejecucion del programa, recabar la informacion de éstas y, en su caso,
presentarlas junto con la informacion recopilada a la Instancia Ejecutora del programa federal, a efecto de que se tomen las medidas a
que haya lugar, y

* Recibir las quejas y denuncias que puedan dar lugar al finamiento de responsabilidades administrativas, civiles o penales relacionadas con
los programas federales, asi como turnarlas a las autoridades competentes para su atencion.




QUEJAS Y DENUNCIAS

REPRESENTANTE DE CONTRALORIA SOCIAL (PRODEP) DE LA DGUTYP
Sonia Tapia Garcia
Subdirectora de Evaluacion y Enlace de Contraloria Social
TELEFONO: 553601 16 10
CORREO ELECTRONICO: stapia@nube.sep.gob.mx Y quejas_denuncias@nube.sep.gob.mx

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
* Denuncia Ciudadana de la Corrupcién (SIDEC): https//sidec.funcionpublica.gob.mx
* Via correspondencia: Direccion General de Denuncias e Investigaciones de la Secretaria de la
Funcidn Publica en Av. Insurgentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregdn,
CP 01020, Ciudad de México.
* Via telefonica: En el interior de la Republica al 800 11 28 700 y en la Ciudad de México 55 2000
2000.
 Presencial: En el mddulo 3 de la SFP en Av. Insurgentes Sur No. 1735, PB, Guadalupe Inn, Alvaro
Obregodn, CP 01020, Ciudad de México. Aplicacion (App) “Denuncia Ciudadana de la Corrupcion”.
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Gracias

JUAN RICARDO HOPKINS GONZALEZ
REPRESENTANTE DE CONTRALORIA SOCIAL
EN LAUTBB
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