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INFORWE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
(Nombre del Programa)

" INFORMACION DE IDENTIFICACION PR PORELPROGRAMA
Clave de registro del Comité de Contraloria Social: (/’ ! / ﬁmé" /;{O;Z,I’f = /\"/{.7‘)/ - (’/TB/; # BA ;}I/ i ‘ZO‘//\/
Obra, apoyo o servicio vigilado: /,I. poye

Del; / ‘ O o [ Fecha de llenado del Informe: DIAMES &l
Periodo que comprende DIA MES Clave de la Entidad Federativa: | &~
Bhirfoxtne: WSt o/ (2o s Clave del Municipio o Alcaldia: 7] £
Dla MES ARO Clave de la Localidad: 5 &7

No Si
Ez 1 | Q -7{\| Qué es la Contraloria Social y las actividades a realizar
Iz,z I [+] -\/’(I Las caracteristicas y montos del beneficio otorgado
|m 1] -7( |Perfodo de ejecucion y fechas de entrega del beneficio otorgado
|2.4 a . ';(ILos requisitos para la entrega del beneficio otorgado por el programa

N | I I

I
I
[2.5 ] Q -)f\ll.a poblacion a la que va dirigida el programa
I
I
I

|2.5 b -‘;4\ ]Lcs datos de contacto de los responsables del programa
[27 o -\Kj Los derechos y obligaciones de las personas beneficiarias
|z.a 4] - ﬂLos mecanismos/imedios para presentar guejas o denuncias

No

Si
Is‘w 0 .’ﬂmars

EIE WMecuada
[ Jo -%|Util

HUUU

|3.-1 IL-;(\I Oportuna

No aplica
3 -aLes fue entregado completo el beneficio?

3 - L El beneficic se entregd de acuerdo a las fechas y los lugares programados?

3 - ¢ Este beneficio representé una mejora para su localidad, sus familias o para ustedes?

[T

- ¢ Les fue condicionada la entrega del beneficio a ustedes o a un conocido?

HEEEN

(=]

-,LEI programa fue o es utilizado con fines politicos, electorales, de lucro u olros distintos a su objetivo?

5.-En caso de que hayan presentado una gueja o denuncia, senalen los mecanismos o medios gue utilizaron para presentarla. En caso contrario, pasen a la pregunta 7.

No Si
[s [o B + [Via comespondencia a la Secretaria de Ia Funcion PUblica ]
!_5‘2 | )] - 1 IVia telefonica a la Secretaria de |la Funcién Publica I
Is 3 | 0 - 1 lDe manera presencial en la Secretaria de la Funcién Publica J
IS“ I 0 - 1 |Sislema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC) |
s To - 1_|Mecanismos establecidos por el programa |
ls.s I 0 - 1 lMecanIsmcs de los Organos Internos de Control J
[s7_ | o B 1t [Mecanismos de los Grganos Estatales de Control |

6.- ;Recibid respuesta a su queja o denuncia?

7.- ¢Se promoyié la participacién igualitaria entre mujeres y hombres en la integracion del
Comité?

2 {No aplica

8.- ;Qué actividades realizaron como Comité de Contraloria Social?
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‘ Vigilar que se difunda informacion adecuada sobre la operacién del programa

ls2 0 -‘;1’;|Ve!iﬁcar que se cumpla con la entrega del beneficio

Ia,a v} -':x'\l\flgilar el uso correcto de los recursos del programa

[5,4 o - ‘\;dvigw‘lar que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con los requisitos y/o obligaciones
[a‘s 1] - ‘j(j\/igﬂar que el programa federal se ejecutara en un marco de igualdad entre mujeres y hombres

[&7 0 “Smicitar informacidn scbre los beneficios recibidos
IIe‘a o ﬂ[onentar a las personas beneficiarias para presentar quejas o denuncias
Is‘s 0 - ﬂPresenlar propuestas para mejorar el programa

({1

I
I
I
I
Ia.s | 0 -%iPartiprar en reuniones con otras personas beneficiarias y/o personas servidoras publicas para tratar temas de Contraloria Social
[
[
[
I

a - "-y(_j Recibir capacitacion para realizar sus actividades de Contraloria Social
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-_-ﬁl Para promover la participacién de las personas beneficiarias en la mejora del programa

2 Je ml Para lograr que se reciban en tiempo y forma los beneficios del programa |
[e= IT-iEam recibir una mejor atencién de los responsables del programa ]
|s,é | Q -%_IPara que las personas beneficiarias del programa puedan conocer sus derechos y las obligaciones l
s To -\;\I Para presentar quejas, denuncias y/o sugerencias |

|9,s [ 0 -"ﬂiara prevenir y detectar irregularidades

[Iniciado | [3] [mconcluso |
!lermirwadc o entregado —I E |N° sé I

No s&

No Si
3 -Asistié a la constitucion del Comité

3 -Fropnrcicné capacitacion de Contraloria Social
3 -Proporciond material de difusion de Contraloria Social
ES

1. 5 3 -Apcyc’: en la recopilacién del Informe del Comité

[~ ] ¢ [l Apoys en la recopilacion y atencién de quejas y dendncias

12.- Segun su experiencia, Jqué recomendaria mejorar en el proceso de la Contraloria Social?

No Si
121 [ 1_|La conformacin de Comités de Contraloria Social

[z ] ﬁp(-_1 |Las capacitaciones y asesorias proporcionadas por los responsables del Programa

123 0 -’)QLos medios para dar a conocer la informacién referente a la Contraloria Social

|
|
|
[12.4 |7€L -_ 1 ]Los mecanismos para dar seguimiente a los beneficios entregados I
|

{115 |7§\- 1 ILos mecanismos para la recepcidn y atencién de quejas y denuncias

Nombre y firma de la persona integrante del Comité
de Contraloria Social que entrega este Informe

MECANISMOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

SPONDENCIA

| dé Danuncias & Ir
aen fu
& Ihn, Alvaro

il
_-Nombre y firma de la persona servidora piblica
-~ que recibe este Informe

DE MANERA ELECTRONICA

DE MANERA PRESENCIAL
4 Secs 4 da |s Funcidn F

En el miduls 3d

Ay in

)

Via TELEFONICA
or de la Republiea 200 1120 704

Coordinacion de Vinculacion con Ciudadanos y Organizaciones Sociales y Civiles

Los Camités de Contraleria Social y persenas servidoras publicas podran remiitir infarmasidn que ideren pertinente a la Coordi v da Vinculacidn con Ciudadanos y Organizaciones Soclales y Civiles a través dol corres electronics:
COrAlaffases SInpUbhea geb.mx

Pagina 3



